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Infirmier(ère)
Famille(s) de métiers :

Sécurité, hygiène et qualité

Missions

Assister le médecin dans ses actions de prévention et de diagnostic des pathologies et de réalisation des soins aux
personnes dans le respect du secret médical

Principales activités

Consultation et suivi des patients :

Identifier l'état du patient (clinique, psychologique...) et
consigner les informations recueillies dans le dossier
médical
Solliciter l'intervention de secours externes selon la
situation
Planifier et organiser le plan de soins infirmiers selon la
prescription médicale du médecin, les besoins des
patients et conformément aux dispositions réglementaires
Préparer le chariot de soins ou la trousse médicale
Dispenser les soins infirmiers, communiquer avec le
patient (ressenti, douleur...) et actualiser le dossier de
soins infirmiers (incidents, modifications d'état clinique...)
Fournir une assistance technique au médecin lors des
actes médicaux
Mettre en œuvre des procédures d’élimination des
déchets

Actions préventives et curatives :

Organiser et suivre la traçabilité des expositions aux
risques professionnels
Sensibiliser aux risques professionnels dans un objectif
de santé au travail d’une population ciblée sous la forme
la plus appropriée
Participer à des études de poste
Participer aux CHSCT

Principales compétences métiers

Compétences techniques

Détenir des connaissances de base en médecine
générale
Connaitre des maladies professionnelles
Maitriser les règles d'hygiène et d'asepsie

Compétences tranverses

Connaitre et appliquer des méthodes pédagogiques

Niveau de formation

Diplôme d’Etat Infirmier + spécialisation en santé au
travail

Expérience

Métier accessible sans expérience professionnelle
préalable
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Code(s) ROME : J1502, J1505, J1506
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